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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

1.2. Facultatea

Scoala Doctorala

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

Stiinte administrative

1.5. Ciclul de studii

doctorat

1.6. Programul de studii/Calificarea

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea
disciplinei

Metode de cercetare a Spatiului Administrativ European

2.2. Titularul
activitatilor de curs

Prof.univ.dr. Ani MATEI

2.3. Titularul
activitatilor de seminar

Prof.univ.dr. Ani MATEI

2.4. Anul de studiu: | | 2.5. Semestrul | I 2.6. Tipul Ec 2:7' .Re_g'”.““' Opt
de evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1. Numidr de ore pe 3 3.2. din care: curs 2 3.3. 1
saptamana seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de 42 3.5. din care: curs 28 3.6._ 14
invatamant seminar/laborator
Distributia fondului de timp Ore
Studiu dupa bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara 40
Pregatire seminare/laboratoare, teme, lucrari 40
Ore de consultatii individuale 8
Examinari 10
Activitati specifice de cercetare 50
Pregatire prezentari orale 40
3.7. Total ore studiu individual 208
3.8. Total ore din planul de invatamant 42
3.9. Total ore pe semestru 42
3.10. Numarul de credite 10

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a ‘ )




cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

-Utilizarea adecvatd a conceptelor si metodelor specifice cercetarii in stiintele
administrative;

-Familiarizarea si operarea cu principalele metode de cercetare calitative si cantitative
utilizate in stiintele sociale si administrative;

-Proiectarea arhitecturii unui proiect de cercetare in stiinte administrative si integrarea
instrumentelor specifice;

-Analiza, interpretarea si validarea rezultatelor empirice specifice cercetarii administrative

Competente
transversale

-Manifestarea unei atitudini stiintifice responsabile, bazate pe integritate, rigoare
metodologica si valori academice;

-Capacitatea de a lucra in echipe de cercetare interdisciplinare si de a colabora cu institutii
academice europene;

-Asumarea propriului parcurs de dezvoltare profesionala in cercetarea administrativa.

7. Rezultate ale invatarii

Cunostinte -Cunoasterea aprofundata a metodelor de cercetare aplicabile studiului Spatiului
Administrativ European;
-Intelegerea logicii, etapelor si cerintelor unui proiect de cercetare in stiinte administrative;
-Cunoasterea modelelor de analiza specifice administratiei publice europene (comparativa,
juridica, cantitativa).

Abilitati La finalul cursului, doctorandul va fi capabil sa:

(aptitudini, cf -Selecteze si utilizeze adecvat metode calitative, cantitative si mixte pentru un proiect de

ARACIS) cercetare in stiinte administrative;

-Construiasca si valideze un design de cercetare complet: problema — obiective — intrebari —
ipoteze — variabile — instrumente;

-Prelucreze, analizeze si interpreteze date cantitative si calitative provenite din cercetari
administrative;

-Redacteze lucrari stiintifice riguroase, bazate pe literatura de specialitate si pe standarde
metodologice europene.

Responsabilitate
si autonomie

Doctorandul va demonstra:

-Capacitate de lucru autonom Tn dezvoltarea unui proiect de cercetare proprie, conform
standardelor metodologice internationale;

-Asumarea responsabilititii pentru consecventa, validitatea si rigoarea metodologicd a
cercetarii doctorale;

-Capacitatea de a integra feedback-ul stiintific si de a imbunititi constant proiectul de
cercetare.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare Observatii

Saptamana 1

Spatiul Administrativ European(SAE):probleme
de cercetare deschise

Expunere interactiva

Saptamana 2

Logica si specificul cercetarii administratiei publice generalizare intuitiva

Analize pe studii de caz si




Saptamana 3
Semnificatia si validatatea unui proiect de
cercetare in stiinte administrative

Abordare transdisciplinara

Saptaméana 4
Metode de cercetare calitative.Cercetarea
comparativa in administratia publica.

Exemple relevante din literatura
europeand

Saptaméana 5
Metode juridice de cercetare a proceselor si
actiunii administrative

Prezentarea fundamentului
normativ al proceselor si actiunii
administrative

Saptaména 6
Descrierea si masurarea fenomenelor specifice
administratiei publice

Prezentare comparativa si
deductiva in context social
interdisciplinar

Saptaména 7
Cercetarea cantitativa. Ipoteze. Variabile. Scale de
masurare

Utilizarea manualelor de
cercetare sociald.Exemple

Saptamana 8
Managementul datelor in cercetarea
administrativa

Prezentare instrumente uzuale
statistice

Saptamana 9
Performanta serviciilor publice:un model bazat pe
”fire de asteptare”

Modelare sistemica si optimizare

Saptamana 10
Birocratie si meritocratie in SAE.”Cat de departe
suntem de meritocratie?-o abordare statistica”

Cercetari relevante ale OECD si
WB

Saptamana 11
Scala weberiana

Utilizare de resurse bibliografice
adecvate

Saptdmana 12
Scala convergentei administrative

Utilizare de resurse bibliografice
adecvate

Saptamana 13
Prezentarea rezultatelor cercetirilor cantitative in
administratia publica

Integrarea si interpretarea mai
multor studii empirice

Saptamana 14
Exemple semnificative de cercetari empirice in
administratia publica

Integrarea si interpretarea mai
multor studii teoretico-empirice




8.2 Seminar/laborator — 2 ore la 2 saptamani

Observatii

e Arhitectura unui demers de cercetare n
stiintele administrative

Atelier de proiectare

Fiecare
doctorand
construieste
propriul
schelet de
proiect
(problema—
obiective—
intrebari—
ipoteze). Se
lucreaza pe
modele, critici
reciproce si
corectii
iterative.

e Tehnici avansate de analiza calitativa in
administratia publicd europeana

Analiza aplicata pe studii de caz +
codificare colectiva

Se utilizeaza
texte,
interviuri sau
documente;
participantii
codifica
separat,
compara
schemele de
coduri si
rafineaza
temele
emergente.

¢ Investigatia normativ-institutionala in studiul
proceselor administrative

Exercitiu de analizda normativa pe text
juridic selectat

Se exploreaza
logicile
procedurale,
succesiunea
actelor,
conformitatea,
aplicand o
grila analitica
comuna
(criterii,
indicatori,
relatii
cauzale).

¢ Constructia modelelor explicative 1n analiza
cantitativa a fenomenelor administrative

Mini-laborator de modelare statistica

Se lucreaza pe
un mic set de
date
demonstrativ;
se testeaza
relevanta
variabilelor,
tipuri de relatii
si limitele
modelului.

e Organizarea, curatarea si validarea seturilor de

Exercitiu practic de data cleaning &
validation

Participantii
lucreaza pe

date 1n cercetarea administrativa

date “cu erori”




(duplicate,
inconsistente,
valori lipsa),
aplica
proceduri de
verificare si
documenteaza
pasii de
curatare.

e Tehnici statistice aplicate Tn evaluarea
performantei si functionadrii institutiilor publice

Probleme statistice aplicate + Se prezinta
interpretare comparativa indicatori, se

calculeaza
valori, se
comparad
unitati
administrative;
accent pe
interpretarea
rezultatelor,
nu doar pe
calcul.

e Practici de prezentare si argumentare a
rezultatelor empirice in cercetarea doctorala

Micro-prezentiri (research pitch) cu | Doctoranzii
feedback structurat

prezinta 5—7
minute
rezultate
empirice
simulate sau
reale;
feedback-ul
vizeaza
structurarea
argumentului,
claritatea
graficelor si
rigoarea
concluziilor.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de
evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

10.4 Curs

e Nivelul de intelegere a
conceptelor si metodelor
fundamentale din domeniul
cercetarii in stiintele
administrative.

e Capacitatea de a explica si

interpreta elemente ale designului

Colocviu individual sau
n grup, cu discutii si
clarificari pe marginea

temelor de curs

30%




de cercetare (problema, obiective,
intrebdri, ipoteze, variabile).

e Coerenta argumentarii si
rigoarea stiintifica in raspunsurile
formulate.

10.5
Seminar/laborator

o Calitatea, rigoarea
metodologica si structura
referatului / proiectului realizat.

e Capacitatea de aplicare a
metodelor de cercetare calitative,
cantitative sau normative la studii
de caz relevante.

e Participarea activa la discutii,
capacitatea de argumentare si
integrarea feedback-ului.

Evaluare continua,
incluzand:

lucrari
aplicative
(teme, eseurti,
proiecte,
analize
metodologice)
prezentare
publica a
referatului
(conform figei
vechi: 10%
»alte activitati
— prezentare
publica
referat”)
verificarea
progresului si
a
consecventel
metodologice
n seminare.

60%
(evaluare continua)
10%
(prezentare publicd a
referatului)

e Prezentd de m

de cercetare utili

10.6 Standard minim de performanta

inimum 50%o la activitatile de curs.

zate in stiintele administrative.

e Transmiterea si sustinerea publica a unui referat care demonstreaza intelegerea unei metode

Data completarii:
17.09.2026

Semnatura titularului:

Semnatura Directorului IOSUD




