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C U R R I C U L U M  V I T A E  
Î N  F O R M A T  E U R O P E A N   

 

 
 

INFORMAŢII PERSONALE  
 

Nume  BRIE 

Prenume  MIRCEA 

Adresă  Calea Aradului, 106, D5, et. III, Ap. 10 

Telefon  0726 720594 

Fax   

E-mail  briedri@hotmail.com  

 

 

Naţionalitate  Română  

Data naşterii  14 februarie 1977 

   

 
EXPERIENŢĂ PROFESIONALĂ 

  

• Date (de la – până la)  septembrie 2000 – noiembrie 2000  

• Denumirea şi adresa 
angajatorului 

 Liceul “Roman Ciorogariu” din Oradea 

• Tipul domeniului sau sectorului  Învăţământ 

• Ocupaţia sau poziţia deţinută   Profesor 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Prestarea orelor didactice 

 

• Date (de la – până la)  decembrie 2000 – iunie 2001  

• Denumirea şi adresa 
angajatorului 

 Universitatea din Oradea 

• Tipul domeniului sau sectorului  Învăţământ 

• Ocupaţia sau poziţia deţinută   Laborant studii superioare 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Responsabilităţi nedidactice şi didactice auxiliare 

 

• Date (de la – până la)  iunie 2001 – septembrie 2002 

• Denumirea şi adresa 
angajatorului 

 Universitatea din Oradea 

• Tipul domeniului sau sectorului  Învăţământ 

• Ocupaţia sau poziţia deţinută   Referent studii superioare 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Responsabilităţi nedidactice şi didactice auxiliare 

 

• Date (de la – până la)  octombrie 2002 – 2008 

• Denumirea şi adresa 
angajatorului 

 Universitatea din Oradea 

• Tipul domeniului sau sectorului  Învăţământ 

• Ocupaţia sau poziţia deţinută   Asistent universitar 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Prestarea activităţilor didactice şi a activităţilor nedidactice auxiliare 

mailto:briedri@hotmail.com
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• Date (de la – până la)  martie 2008 – septembrie 2012 

• Denumirea şi adresa 
angajatorului 

 Universitatea din Oradea 

• Tipul domeniului sau sectorului  Învăţământ 

• Ocupaţia sau poziţia deţinută   lector universitar 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Prestarea activităţilor didactice şi a activităţilor nedidactice auxiliare 

• Date (de la – până la)  Martie 2009 – prezent 

• Denumirea şi adresa 
angajatorului 

 Universitatea din Oradea 

• Tipul domeniului sau sectorului  Învăţământ 

• Ocupaţia sau poziţia deţinută   Director al Departamentului de Studii Europene şi Relaţii Internaţionale 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Prestarea activităţilor didactice şi a activităţilor nedidactice auxiliare 

   

• Date (de la – până la)  Septembrie 2010 –  prezent 

• Tipul domeniului sau sectorului  Învăţământ 

• Ocupaţia sau poziţia deţinută   Profesor Jean Monnet, Modul Ethnie, Confession and Intercultural Dialogue at the 
European Union Eastern Borders 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Prestarea activităţilor didactice şi a activităţilor nedidactice auxiliare 

   

• Date (de la – până la)  octombrie 2012 – prezent 

• Denumirea şi adresa 
angajatorului 

 Universitatea din Oradea 

• Tipul domeniului sau sectorului  Învăţământ 

• Ocupaţia sau poziţia deţinută   conferenţiar universitar 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Prestarea activităţilor didactice şi a activităţilor nedidactice auxiliare 

   

   

 
EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

 

• Date (de la  – până la)  1991-1995 

• Denumirea şi tipul instituţiei care 
asigură studiile / formarea  

 Liceul Teoretic “Avram Iancu” Ştei 

• Domeniul studiat   Finanţe contabilitate 

• Titlul calificării obţinute  Bacalaureat; atestat de liberă practică în domeniul contabilităţii primare  

 

• Date (de la  – până la)  1995-1999 

• Denumirea şi tipul instituţiei care 
asigură studiile / formarea 

 Universitatea din Oradea 

• Domeniul studiat   Istorie-Geografie 

• Titlul calificării obţinute  Licenţă în Istorie-Geografie 

 

• Date (de la  – până la)  1999-2000 

• Denumirea şi tipul instituţiei care 
asigură studiile / formarea 

 Universitatea din Oradea 

• Domeniul studiat  Istoria vestului românesc în context naţional şi european 

• Titlul calificării obţinute  Studii aprofundate în domeniul Istoriei vestului românesc în context naţional şi 
european 
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• Date (de la  – până la)  1999 – 2003 

• Denumirea şi tipul instituţiei care 
asigură studiile / formarea 

 Universitatea din Oradea 

• Domeniul studiat  Sociologie 

• Titlul calificării obţinute  Liicenţă în Sociologie 

 

• Date (de la  – până la)  2003-2007 

• Denumirea şi tipul instituţiei care 
asigură studiile / formarea 

 Universitatea din Oradea 

• Domeniul studiat  Doctorat în Istorie 

• Titlul calificării obţinute  Doctor 

 

PREMII ŞI ALTE ELEMENTE DE 

RECUNOAŞTERE  
  

 

PREMII PENTRU ACTIVITATEA 

ŞTIINŢIFICĂ 
 Premiul Academiei Române „Mihail Kogălniceanu” 

 acordat în 2011 pentru lucrarea  

Căsătoria în nord-vestul Transilvaniei (a doua jumătate a secolului XIX - începutul 
secolului XX). Condiţionări exterioare şi strategii maritale, Editura Universităţii din 
Oradea, Oradea, 2009, 435 p 

  Diplomă de Merit pentru activitatea didactică şi ştiinţifică- Universitatea din 
Oradea, 2009 

  Premiul de excelenţă în cercetare “Victor Cădere” pentru lucrarea Mircea Brie, 

Ioan Horga, Sorin Şipoş (coord.), Ethnicity and Intercultural Dialogue at the 

European Union’s East Border, Cambridge Scholars Publishing, 2013 

 

EDITOR ŞI REDACTOR REVISTE DE 

SPECIALITATE 
 Redactor şef Revista „Analele Universităţii din Oradea, seria Relaţii Internaţionale 

şi Studii Europene” 
Editor şi membru în colectivul de redacţie al Revistei „Eurolimes” 
Membru în comitetul editorial al Colecţiei internaţionale „Political and Sociological 
Studies” (Cernăuţi, Ucraina) 

 

MEMBRU ÎN ASOCIAŢII 

PROFESIONALE ŞI ŞTIINŢIFICE 
 Asociaţia Institutul de Studii Euroregionale 

Asociaţia Română de Relaţii Internaţionale şi Studii Europene 
The International Commission of Historical Demography (ICHD) 

 
 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 

PERSONALE 
  

 

LIMBA  MATERNĂ  Româna 

 

LIMBI STRĂINE  

 

   Franceza  Engleza   

• citit  Excelent/Bine/ Satisfăcător bine Bine  

• scris   bine bine  

• vorbit   bine Bine  

 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 

SOCIALE 
 Comunicare, adaptabilitate, posibilitatea muncii în echipă, membru în diverse grupuri de 

lucru, etc. 

 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 

ORGANIZATORICE  

 Simţ practic şi pragmatic, munca în echipă, membru în comitetele de organizare a 
diverse simpozioane, congrese şi conferinţe naţionale şi internaţionale, în perioada 
2004-2008 administrator al Facultăţii de Istorie, Geografie şi Relaţii Internaţionale, etc. 
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APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 

TEHNICE 
  Competenţe în domeniul informatic  

 INFORMAŢII SUPLIMENTARE   

 

 

MANIFESTĂRI ŞTIINŢIFICE INTERNAŢIONALE ORGANIZATE 

a. Preşedintele comitetului de organizare/Chairpersone la manifestări ştiinţifice internaţionale. 

- Conferinţa internaţională Ethnicity, Confession and Intercultural Dialogue at the European Union’s East 

Border, Oradea, 2-5 iunie 2011 

- International Summer School Ethnic and Religious Minorities and Majorities – for a Democratic Intercultural 

Dialogue at the European Union Eastern Border, 02-08 iulie 2012 

 

b. Membru în comitetul de organizare 

- Conferinţa internaţională “Rolul mass-media şi al noilor tehnologii de comunicare şi informare în procesul de 

democratizare a societăţilor din Europa Centrală şi de Est”, Oradea, 11 -14 octombrie 2001 

- Conferinţa internaţională “Central and Eastern Europe: Past, Present and Perspectives”, Oradea, 9 –11 mai 2002 

- Conferinţa internaţională “Aportul Mass-Media la extinderea UE” , Oradea,10-13 octombrie 2002 

- Conferinţa internaţională “Zilele culturi spaniole”, Oradea, 29 – 30 mai 2003 

-  6-9 iunie 2003, Stana de Vale, “Zilele europene de la Stâna de Vale”, (seminar international pentru studenti si 

tineri cercetatori) 

-  7-11 octombrie 2003, Oradea, Sibiu, Debrecen, Seminarul International “Securitatea Internationala si europeana 

fata in fata cu explozia Mass-Mediei Globale” 

- 30 iunie - 4 iulie 2004, Oradea, Seminarul International « Mass-Media si Buna Guvernare in contextul extinderii 

UE » 

- Conferinţa internaţională 24-26 septembrie 2004, Oradea, A XIII-a Reuniune Asociatiei Universitatilor din 

Regiunea Caraptica, sub egida  “Europa Cunoasterii 2020” 

- Conferinţa internaţională Frontierele spaţiului românesc în context european, Oardea-Chişinău, 8-11 mai 2008 

- Conferinţa internaţională European Parliament to Campus for Intercultural Dialogue and the European 

Neighbourhood Policy in the Carpathian Area, Timişoara-Oradea-Debrecen-Kosice-Rzeszow, 4-11 iunie 2008 

-  Conferinţa internaţională Istoriografie şi politică în estul şi vestul spaţiului românesc, Chişinău, 12-13 

septembrie 2008 

- Conferinţa internaţională Media and European Diversity, Oradea, 16-17 octombrie 2008 

- Conferinţa internaţională TEXTUS TESTIS Valore documentario e diomensioni letterarie del testo storico, 

Padova, 17 noiembrie 2009 

- 90 de ani de Învăţământ Universitar Românesc la Oradea, Oradea, 26-27 noiembrie 2009 

- Conferinţa internaţională Regional development and territorial cooperation in Central and Eastern Europe in the 

context of the CoR White Paper on Multilevel Governance, Oradea, 20-21 mai 2010 

- Conferinţa internaţională Politici imperiale în estul şi vestul spaţiului românesc, Oradea-Chişinău, 10-13 iunie 

2010 

- Conferinţa internaţională Istorie, Literatură, Politică, Oradea-Padova, 4-7 noiembrie 2010 

- Conferinţa internaţională Surse, metode, interpretări, Oradea-Chişinău, 26-28 mai 2011 

- Conferinţa internaţională Un’Idea d’Europa. Pespecttive storiche e filologiche da Est e da Ovest, Padova, 10-11 

noiembrie 2011 

- Conferinţa internaţională Între vechi şi nou: incursiune în sistemul de valori al lumii rurale (sec. XVII-XIX)”, 

Oradea, 18-19 noiembrie 2011 

- Conferinţa internaţională Nazione, Autodeterminazione e integrazione nell’Europa Centro-Meridionale, Veneţia, 

12-13 aprilie 2011 

- Conferinţa internaţională From Periphery to Center. The Image of Europe at the Eastern Border of Europe, 

Oradea, 4-8 iunie 2013 

 

 

PROIECTE DE CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE PE BAZĂ DE CONTRACT/GRANT 

 

a) Manager/coordonator proiecte 

 Boosting Innovation through Capacity Building and Networking of Science Centres in the SEE Region, The 

South East Europe Transnational Cooperation Programme, SEE/B/0048/1.3X – SEE Science, 110.980 euro 

 Ethnic and Religious Minorities and Majorities – For a Democratic Intercultural Dialogue at the European 

Union Eastern Border, contract nr. 70/26.04.2012, 21.200 lei 
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 Minoritate şi majoritate etno-confesională în spaţiul românesc, proiect finanţat de către Consiliul Judeţean 

Bihor, contract nr. 31/20.04.2011, 16.700 lei 

 Ethnie, Confession and Intercultural Dialogue at the European Union Eastern Border, Jean Monnet project, 

2010-2012, no. 2010-2672/001-001, 28.560 euro 

 Dialogul intercultural la frontiera de est a UE, proiect finanţat de către Consiliul Judeţean Bihor, contract nr. 

461/16.12.2010, 16.700 lei 

 Proiectul Familie şi societate în nord-vestul Transilvaniei (a doua jumătate a secolului XIX - începutul 

secolului XX), finanţat de Primăria Municipiului Oradea nr. 1291116 din 26.05.2008, 4.200 lei 

 “Natalitatea la populaţia greco-catolică din zona Beiuşului (1860 – 1910)”, proiect finanţat de ANSTI, 

2000, 800 lei 

 

b) Membru în proiecte 

 Action Learning pentru IMM-urile din judetele Bihor, Salaj, Satu Mare – un nou model de scoala 

antrepernoriala (2003), Phare PH1700, 375.000 euro, manager Ioan Horga 

 Formare profesională şi certificare europeană în informatică (2004 – 2005), Phare, 93.750 euro, manager 

Sanda Filip 

  „Parlamentul European în Campusul Universităţii din Oradea”, proiect finanţat de Primăria Oradea (2007), 

coordonator prof.univ.dr. Ioan Horga 

  Regimul juridic al organismelor de cooperare transfrontalieră în dreptul român şi maghiar. Modele 

europene de aplicare, Phare CBC INTERREG III A (2008-2009), 50.000 euro, coordonator prof.univ.dr. 

Ioan Horga 

 Patrimoniul Cultural Metropolitan Oradea, Fondul ONG, Mecanismul Financiar al Spaţiului Economic 

European 2004-2009, manager proiect Mihai Dan Groza, RO 0010 PCS 17 (2010), 15.850 euro  

 Development of a competence-based adult education e-learning programme; launch of a training for 

stimulating SME’s (2010), PO HURO, 39.201 euro, manager Ioan Horga 

 Proiect Jean Monnet From Periphery to Center. The Image of European Union at the Eastern Border of 

Europe, Nr. Proiect: 530051-LLP-1-2012-1-RO-AJM-MO – Coord. Sorin Şipoş - 28560 euro 

 Proiect Jean Monnet, The Image of the Other in the European Intercultural Dialogue – coord. Dana Pantea – 

28.000 € 

 Proiect Jean Monnet Active Citizenship, Identity and Democratic Governance in the European Union / 

ACTDEM – coord. Cristina Matiuţă - 23.520,00 € 

 Proiect Jean Monnet Migration and European integration of minorities at the eastern border of the EU, coord. 

Istvan Polgar - 26.880,00 € 

 

 

Conf.univ.dr. Mircea Brie 


