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EXPERIENTA 5 1. Mar 2019 — prezent

PROFESIONALA Grenke Renting SRL, Romania, Str. Dinu Vintila nr.11, Cladire

EURO TOWER, Bucuresti

Inchiriere bunuri mobile

Manager Departament Risc

- Gestionarea activitatii departamentului de risc: analiza si aprobarea
clientilor IMM si corporate; intalnirea cu clientii corpore si sprijinirea
departamentului de vanzari in structurarea propunerilor de credit;
instruirea personalului junior.

- Optimizarea activitati: optimizarea fluxului si simplificarea
documentatiei. Procedura de finantare orientata spre client.

- Gestionarea proiectului de digitalizare pentru aprobarea non-retail,
finantarea online si contractele electronice non-retail, modelarea
riscurilor (definirea fluxurilor de lucru, elaborarea procedurilor,
elaborarea produselor de aprobare rapida).

2. April 2018 — Mar 2019
BCR SA Romania, Calea Victoriei 155, Bucuresti
Banca
- Revizuirea cererilor de Tmprumut corporate si large-corporate,
aprobarea sau transmiterea avizelor de risc la nivelul de decizie
relevant. Sprijinirea departamentului de vanzari in structurarea
propunerilor de credit; Participarea ca factor de decizie al
departamentului risc la reuniunile subcomitetului de credit;

- Sprijinirea proiectului Tmprumutului de aprobare rapida. Modelarea

riscului produsului, elaborarea cerintelor produsului, mentinerea

contactului cu departamentul IT in ceea ce priveste dezvoltarea

aplicatiilor de produs, monitorizarea de afaceri pregatita si pregatita.
3. Nov 2013 — prezent

OTP Leasing Roménia IFN SA, Strada Nicolae Caramfil nr. 79,

sector 1, Bucuresti

Leasing

Manager Departament Risc

Asigurarea managementului activitati in departamentul risc:

Aprobarea de facilitati de finantare noi:

- Analiza situatiilor financiare ale inteprinderilor mici si mijlocii,

intreprinderilor corporate si persoanelor fizice autorizate pentru

acordarea de facilitati noi;

- Propunerea de structuri adecvate de finantare si aprobarea

facilitatilor noi in limitele competentei individuale;

Monitorizarea, raportarea si provizioanele:




- Analiza de portofoliu incluzand masurarea performantei acestuia,
masurarea riscului la nivel individual cat si la nivel de portofoliu;

- Implementarea monitorizarii automate a clientilor si a unor noi
tehnici si metode de monitorizare;

- Supervizarea activitatii de calculare a provizioanelor de credit si
automatizarea acesteia;

- Colectarea, evaluarea si raportarea catre management a
informatiilor legate de riscurile la care se expune compania;
Restructurarea:

- Verificarea si aprobarea propunerilor de restructurare;

Training si suport:

- Suport acordat departamentului de vanzari in activitatea zilnica si
prin traininguri;

- Crearea de produse si modele standardizare de analiza;

- Pregatirea specificatiilor pentru dezvoltarea sistemelor informatice;
- Actualizarea si dezvoltarea de proceduri de management al
riscului;

- Asigurarea trainingului angajatilor companiei pe teme legate de
risc, risc operational si continuitatea afacerii;

Risc operational;

Asistarea departamentelor companiei Tn procesul de a identifica si
de a atenua riscurile semnificative legate de activitatea fiecaruia.
Membru in Comitetul de Risc.



EDUCATIE Si FORMARE

4. lun 2008 — Oct 2013
Garantibank SA, Sos. Fabrica de Glucoza nr. 5. Business Center,
Novo Park 3. Cladirea F, Et. 5 si 6, Sector 2, Bucuresti
Banca
Ofiter Credit Risc Management
Aprobarea facilitatilor noi de credit:
- Analiza detaliata si revizuirea propunerilor de credit pentru clientii
IMM primite din sucursale cu scopul de a asigura consistentd cu
procedurile si aprobarea acestora sau sustinerea acestora in
Comitetul de Credite;
Monitorizarea, raportarea si provizioanele:
- asigurarea monitorizarii portofoliului si a raportarilor regulate catre
Management:
- asigurarea rapoartelor asupra calitati clientilor necesare
departamentului de risc pentru calulul de provizioane;
Restructurarea:
- recomandarea de actiuni, conducerea de negocieri $i propunerea
de strategii de restructurare a clientilor problematici in cooperare cu
departamentul juridic, sucursale si divizia de vanzari;
Training si suport:
- Monitorizarea performantei scoringului si a calitatii portofoliului si
propunerea de solutii pentru imbunatatirea acestora;
- dezvoltarea de proceduri, politici si produse de credit; dezvoltarea
de sisteme de scoring;
- comunicarea cu directorii de sucursale si cu reprezentantii de
vanzari din sucursale si trainingul acestora pentru imbunatatirea
calitatii aplicatiilor de credit;

5. Apr 2007 — lun 2008
Banca Transilvania Suc. Voluntari, Bulevardul Voluntari nr 57,
Oras Voluntari, Judetul lifov, VOLUNTARI, lifov
Banca
Analist credite TMM
Analiza documentelor financiare si juridice ale clientilor IMM’
Membru in Comitetul de Credit al Sucursalei.

6. lun 2005 — Apr 2007
TBI Leasing IFN SA, Str.Putul lui Zamfir, nr.8-12, sector 1 ,
Bucuresti
Leasing
Ofiter leasing
Analiza cererilor de finantare, a documentelor juridice si finaciare
pentru clientii persoane fizice, persoane fizice autorizate si companii.
Redactarea contractelor de leasing.

7. Nov 2004 — lun 2005
Credisson International SRL
Credite de consum
Consultant Credite persoane fizice
Informarea clientilor, rimirea aplicatiilor de credit, selectarea clientilor
eligibili, aprobarea cererilor de credit, redactarea contractelor si
asistarea clientilor la semnare si implementare.

1. Oct 2014 - prezent
Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative
Uniunea Bancara Europeana
Doctorat

2. Oct 2004 — lun 2006
Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative
Stiinte Politice
Master



3. Oct 2001 - lun 2002
Academia de Studii Economice Bucuresti
Management Bancar si Bursier
Studii post universitare

4. Oct 1996 — lun 2000
Academia de Studii Economice Bucuresti
Facultatea de Finante, Asigurari, Banci si Burse de Valori
Specializarea Finante, Asigurari
Studii universitare

5. Sept 1992 — lul 1996
Liceul Teoretic B.P. Hasdeu Buzau
Matematica Fizica
Liceu

APTITUDINI §I COMPETENTE | 26 lun 2015 o
PERSONALE Structural Euro Fond&Training

Formator (Certificat serial J nr. 00051899)

lun 2011
Creditarea administratiilor publice
Training

Oct 2010

Stand for Development
Transferul de cunostinte
Training

May 2009
Intercollege Professional Studies
Credit Risk Management

Aug 2003
FI Kondult
Managementul Riscului de Mediu

Apr 2002
Quasaro SRL
Auditor Intern pentru Sistemul Calitatii ISO 9001

Mar 2001 — Nov 2001
KPMG Romania
Managment Development Program

Limba materna Romana

Limbi straine cunoscute Engleza: Excelent

Franceza: Incepétor

Apt'_tUd'n' si competente Comunicare institutionala si inter-institutionala

sociale Spirit de echipa
Gandire analitica si orientata spre rezolvarea problemelor
Integritate

Aptltu.dlnl §_' competente Competente de training - Banca Transilvania, GarantiBank, OTP
organizatorice Leasing

Managementul echipei — OTP Leasing, GarantiBank

Rezolvarea problemelor - TBI Leasing, Banca Transilvania,
GarantiBank, OTP Leasing




Aptitudini si competente
tehnice

Permis de conducere

Alte aptitudini si
competente

Creditarea clientilor persoane fizice — Credisson Intl, TBI Leasing
Creditare clienti persoane juridice — TBI Leasing, Banca
Transilvania, GarantiBank

Provizioane RAS si IFRS - Garanti Bank, OTP Leasing

Product management

Analiza financiara - TBI Leasing, Banca Transilvania
Managementul riscului de credit — Garanti Bank, OTP Leasing
Managementul riscului operational - OTP Leasing

Monitorizarea portofoliului - Garanti Bank, OTP Leasing
Restructurare clienti persoane juridice - Garanti Bank, OTP Leasing
Coaching - Garanti Bank, OTP Leasing

Control Intern - OTP Leasing

Cunoasterea clientelei - TBI Leasing, Banca Transilvania,
GarantiBank, OTP Leasing

Utilizare calculator MS Office; Charisma;

Project Management - Garanti Bank, OTP Leasing

B

Competente de predare in cadrul orelor de curs — Doctorat SNSPA



